S.R. DA EDUCAGAO E CIENCIA

Regimento n.° 2/2005 de 18 de Outubro de 2005

Criado pelo artigo 129.° do Decreto Legislativo Regional n.° 12/2005/A, de 16 de Junho, o Conselho
Coordenador do Sistema Educativo é o 6rgdo do sistema educativo regional ao qual cabe avaliar e
coordenar o funcionamento do sistema educativo e acompanhar o desenvolvimento da politica educativa.

Esse o6rgao corresponde a institucionalizagdo das “reunides dos conselhos executivos” com os
organismos de tutela da educagdo, que ha largos anos se realizam regularmente, e que em muito
contribuiram para o bom desempenho do sistema e para a correcta operacionalizagao das importantes
reformas nele ja concretizadas.

Nos termos do artigo 131.° do referido diploma, cabe ao Conselho Coordenador do Sistema Educativo
aprovar o seu regimento, o que se faz pelo presente documento.

Dada a dimensao do plenario do Conselho, com as consequentes despesas e dificuldades de reuniao,
opta-se, fazendo uso da faculdade concedida pelo artigo 132.° do diploma enquadrador, por privilegiar o
funcionamento em comissdes eventuais e permanentes.

Assim, ao abrigo do disposto no n.° 2 do artigo 131.° do Decreto Legislativo Regional n.° 12/2005/A, de 16
de Junho, o plenario do Conselho Coordenador do Sistema Educativo, reunido em Ponta Delgada, a 3 de
Outubro de 2005, deliberou o seguinte:

1. E aprovado o Regimento do Conselho Coordenador do Sistema Educativo, anexo ao presente
documento, do qual faz parte integrante.

3 de Outubro de 2005 . — O Presidente da Mesa do Plenario, O Secretario Regional da Educagéo e
Ciéncia, José Gabriel do Alamo de Meneses.



Anexo
REGIMENTO DO CONSELHO COORDENADOR DO SISTEMA EDUCATIVO
CAPITULO |
Enquadramento, competéncias e composicao
Artigo 1.°

Enquadramento

1. O Conselho Coordenador do Sistema Educativo, adiante designado por Conselho, é o 6rgao ao qual
cabe, nos termos do artigo 129.° do Decreto Legislativo Regional n.° 12/2005/A, de 16 de Junho, avaliar e
coordenar o funcionamento do sistema educativo e acompanhar o desenvolvimento da politica educativa.

2. O Conselho rege-se pelo disposto nos artigos 129.° a 132.° do Decreto Legislativo Regional n.°
12/2005/A, de 16 de Junho, e no presente Regimento.

3. Em tudo aquilo que n&o esteja especificamente disposto, o funcionamento do Conselho
subordina-se as normas relevantes do Cédigo do Procedimento Administrativo.

Artigo 2.°

Competéncias

1. Nos termos do artigo 129.° do Decreto Legislativo Regional n.° 12/2005/A, de 16 de Junho, ao Conselho
Coordenador do Sistema Educativo compete:

a)

b)

c)

d)

Coordenar o funcionamento do sistema educativo, criando condicbes para a coeréncia e
uniformidade de critérios pedagdgicos e administrativos entre as suas unidades organicas;

Acompanhar e avaliar o funcionamento do regime de autonomia, administragdo e gestdo das
unidades organicas do sistema educativo;

Acompanhar o processo de avaliagao interna e externa das unidades organicas e a realizagao
de provas aferidas e instrumentos de avaliagao similares;

Aprovar as normas orientadoras da elaboragao anual dos calendarios escolares, no respeito
pelo legal e regulamentarmente fixado;

Pronunciar-se sobre a Carta Escolar e outros documentos orientadores do desenwolvimento do
sistema educativo;

Apreciar o regulamento de gestdo administrativa e pedagdgica de alunos e os regulamentos de
avaliagdo dos alunos e de funcionamento pedagdgico das escolas;

Avaliar as necessidades de pessoal docente e ndo docente das escolas e propor as medidas
que considere necessarias;

Apreciar os orgamentos das unidades organicas e as nhormas a seguir na sua preparagao;

Analisar as necessidades globais de formagao continua do sistema educativo e acompanhar a
realizagdo das acgdes que se mostrem necessarias;

Apreciar as matérias referentes ao funcionamento da ac¢ao social escolar, nomeadamente o
funcionamento das redes de transporte escolar;

Apreciar outras matérias que Ihe sejam propostas pelo seu presidente ou por qualquer dos
seus membros.

2. Ao Conselho compete ainda aprovar:

a)

O seu regimento e respectivas alteragdes;



b)
c)
d)

A criagao e extingéo de comissdes eventuais;
Os relatérios das comissdes;

Os relatorios e pareceres que legalmente Ihe forem cometidos em matéria de avaliagdo do
sistema educativo.

Artigo 3.°

Composicao

1. Nos termos do artigo 130.° do Decreto Legislativo Regional n.° 12/2005/A, de 16 de Junho, o Conselho
& composto pelos seguintes membros:

a)
b)

c)
d)

e)

f)

9)

h)

O membro do Governo Regional competente em matéria de educacgéao, que preside;

Os directores regionais competentes em matéria de educagdo, desporto e formacéo
profissional;

O inspector regional de educagéo;
O representante da Regido no Conselho Nacional de Educagéo;

Os directores de senigos das direcgdes regionais competentes em matéria de educagao,
desporto e de formagéo profissional com relagéo directa com o sistema educativo regional;

Os presidentes do conselho executivo de todas as unidades organicas do sistema educativo
publico, incluindo as escolas profissionais publicas;

Um representante de cada uma das escolas profissionais que mantenham cursos de formagao
inicial;

Um representante de cada instituicdo de ensino do sector particular e cooperativo que funcione
em regime de paralelismo pedagdgico;

Os directores dos centros de formacao das associagdes de escolas;

Um representante das associacdes de pais e encarregados de educacgao, por elas designado
de entre os seus dirigentes;

Um representante de cada uma das associagdes sindicais do pessoal docente e ndo docente
que detenha mais de 100 associados a prestar seni¢o no sistema educativo regional;

O presidente da Federagdo das Associagcbes de Estudantes dos Acores.

2. Nos termos do n.° 2 daquele artigo, podem ainda participar no Conselho, sem direito a woto, os
técnicos e pessoal ndo docente que o presidente considere necessario em fungao das matérias a debater e
o coordenador da pastoral escolar de qualquer confissdo religiosa da qual exista em funcionamento a
disciplina de Educagao Moral e Religiosa nas escolas publicas.

3. Os membros a que se referem as alineas g) e h) do n.° 1 sdo designados pelo 6rgdo que, nos termos
dos respectivos estatutos, tenha competéncia executiva na instituigéo.

4. O representante das associagdes de pais € designado, por periodos de um ano escolar, pela respectiva
confederagdo regional, ou, na auséncia desta, por maioria das associagbes de pais em actividade nas
escolas dos Acgores, determinada por consulta escrita.

5. Os representantes das associagdes sindicais s&do nomeados pelas respectivas direcgbes executivas.

Artigo 4.°

Mandato



Sem prejuizo do n.° 4 do artigo anterior, 0 mandato dos membros do conselho cessa sempre que se
verifique uma das seguintes condic¢des:

a) Deixem de desempenhar as fungdes por ineréncia das quais integram o Conselho;

b) A instituicdo que representam deixe de reunir as condi¢gdes legalmente fixadas para estar presente
no Conselho;

c) A instituicdo nomeie outro representante.

Artigo 5.°
Posse

1. Os membros do Conselho tomam posse perante o plenario, ou a comissao permanente que integrem,
na primeira reuniao que ocorra apds a data em que adquiram a qualidade de membros do Conselho.

2. Da posse é lawado acta em livro préprio.
CAPITULO Il
Plenario, comissdes permanentes e comissdes eventuais
Artigo 6.°
Funcionamento
O Conselho pode funcionar em plenario ou em comissées, nos termos da lei e do presente Regimento.
Artigo 7.°
Plenario

1. O plenario elege de entre os seus membros, com exclusdo dos constantes nas alineas a) a €) do n.° 1
do artigo 3.°, um secretario e um relator.

2. O secretario e o relator integram a mesa do plenario, coadjuvando o presidente na condugdo dos
trabalhos e elaborando as actas.

Artigo 8.°
Comissoes
1. As comissdes podem ser permanentes ou criadas em fungao dos temas a tratar.
2. As comissdes criadas em fung&o dos temas a tratar designam-se por comissdes eventuais.

3. Os relatérios das comissdes sao debatidos e aprovados pelo plenario do Conselho na primeira reuniao
subsequente a sua conclusao, devendo, para tal, ser disponibilizados a data da respectiva convocatoria.

4. Cada comisséao é coordenada por um presidente, coadjuvado por um relator, eleito pela comisséo de
entre os seus membros.

5. Ao relator cabe a elaboragéo das actas e relatérios.

6. As comissbes permanentes que tenham mais de 15 membros elegem de entre os seus membros um
secretario, ao qual cabe coadjuvar o presidente na condugéo dos trabalhos e colaborar com o relator na
elaboragao das actas e relatérios.

7. De todas as diligéncias e reunides da comissao é lawada acta que depois é presente a plenario,
acompanhando o relatério respectivo.

Artigo 9.°



2.

Comissbes permanentes
S&o as seguintes as comissdes permanentes do Conselho:
a) Comissao Permanente de Coordenagéo;
b) Comissao Permanente do Ensino Publico;
c) Comissao Permanente do Ensino Profissional;
d) Comissdo Permanente do Ensino Particular, Cooperativo e Solidario;
e) Comissdo Permanente de Avaliagao.

Em cada reunido plenaria do Conselho, as comissbes permanentes apresentam, para discussdo e

aprovagao, um relatério da respectiva actividade no periodo decorrido desde a ultima reunido plenaria.

3.

Os membros do Conselho exercem fungbes nas comissdes permanentes por periodos de trés anos,

sendo substituidos, por ineréncia ou eleigdo, sempre que se verifique uma das seguintes condi¢des:

5.

a) O membro em fungdes deixe de integrar o Conselho;
b) No caso de membros eleitos ou escolhidos, tenham decorrido trés anos desde a ultima eleigéo.

Nas situagdes integradas na alinea b) do nimero anterior, 0 termo do mandato coincide com a primeira
reunido do plenario que ocorra depois de findo aquele prazo.

Artigo 10.°
Comissoes eventuais

As comissdes eventuais s&o criadas por deliberagéo do plenario do Conselho e destinam-se a tratar
matérias especificas.

A deliberacdo a que se refere o niUmero anterior deve estabelecer:
a) A designacao e composigao da comissao;
b) Os objectivos da comisséo e delimitagdo clara da matéria a tratar;
c) O prazo para elaboragao do relatério;
d) A forma de designacao do seu presidente.

Quando assim seja entendido pelo plenario, a deliberagao a que se referem os nimeros anteriores pode
incluir a nomeacgéo do presidente.

As comissbes eventuais ndo podem ter menos de cinco nem mais de nove membros, incluindo o
presidente e o relator.

As comissdes eventuais extinguem-se automaticamente no termo da primeira reunido do plenario que

ocorra findo o prazo fixado para elaboragao do relatério, fixado nos termos da alinea c¢) do n.° 2 do presente
artigo, excepto quando o plenario delibere prolongar-lhe o0 mandato, fixando novo prazo para relatério.

1.

Artigo 11.°
Comissdao Permanente de Coordenagao
A Comissdo Permanente de Coordenacéo cabe:
a) Acompanhar em permanéncia todas as matérias relevantes para o funcionamento do Conselho;
b) Elaborar e dar parecer sobre propostas de alteragao do presente Regimento;

¢) Analisar o funcionamento das comissées eventuais;



d)

Preparar as reunides do plenario e proceder a analise prévia de documentos que Ihe devam ser
submetidos.

2. A Comissé&o Permanente de Coordenagao € composta pelos seguintes membros:

a)

b)

c)

d)

e)

f)

O membro do Governo Regional competente em matéria de educagao, que preside;

Os directores regionais competentes em matéria de educagdo, desporto e formagéo
profissional;

O secretario e o relator do plenario;

Dois presidentes do conselho executivo de unidades orgénicas do sistema educativo publico,
incluindo as escolas profissionais publicas, eleitos de entre eles pelos membros do Conselho a
que se refere a alinea f) do n.° 1 do artigo 3.°;

Um representante de escolas profissionais que mantenham cursos de formagao inicial, eleito
de entre eles pelos membros do Conselho a que se refere a alinea g) do n.° 1 do artigo 3.°;

Um representante das instituicdes de ensino do sector particular e cooperativo que funcione em
regime de paralelismo pedagdgico, eleito de entre eles pelos membros do Conselho a que se
refere a alinea h) do n.° 1 do artigo 3.°.

3. Nas suas faltas e impedimentos, 0 membro do Governo Regional competente em matéria de educagéo
€ substituido pelo director regional que designar.

4. A comissao elege o relator de entre os seus membros, com exclusdo dos constantes das alineas a) e
b) do n.° 2 do presente artigo.

Artigo 12.°

Comissao Permanente do Ensino Publico

1. A Comiss&o Permanente do Ensino Publico cabe:

a)

b)

c)

d)

e)

f)

9)

h)

Coordenar o funcionamento do sistema educativo publico, criando condicGes para a coeréncia
e uniformidade de critérios pedagdgicos e administrativos entre as suas unidades organicas;

Acompanhar e avaliar o funcionamento do regime juridico da criagdo, autonomia e gestao das
unidades organicas do sistema educativo publico;

Acompanhar o processo de avaliagdo interna e externa das unidades orgénicas e a realizagao
de provas aferidas e instrumentos de avaliagéo similares;

Aprovar as normas orientadoras da elaboragao anual dos calendarios escolares, no respeito
pelo legal e regulamentarmente fixado;

Pronunciar-se sobre a Carta Escolar e outros documentos orientadores do desenwolvimento do
sistema educativo;

Apreciar o regulamento de gestdo administrativa e pedagogica de alunos e os regulamentos de
avaliagéo dos alunos e de funcionamento pedagdgico das escolas publicas;

Avaliar as necessidades de pessoal docente e ndo docente das escolas publicas e propor as
medidas que considere necessarias;

Apreciar os orgamentos das unidades organicas do sistema publico e as normas a seguir na
sua preparagao;

Analisar as necessidades globais de formacdo continua do sistema educativo publico e
acompanhar a realizagao das acgdes que se mostrem necessarias;



)

Apreciar as matérias referentes ao funcionamento da acgéo social escolar, nomeadamente o
funcionamento das redes de transporte escolar;

Analisar, no que se refere ao sistema publico, as questbes de avaliagdo do sistema educativo
que legal ou regulamentarmente sejam cometidas ao Conselho;

Apreciar outras matérias que Ihe sejam propostas pelo seu presidente ou por qualquer dos
seus membros.

2. A Comissao Permanente do Ensino Publico é composta pelos seguintes membros:

a)
b)
c)
d)

e)

f)

9)
h)

O membro do Governo Regional competente em matéria de educacgéao, que preside;
O directores regionais competentes em matéria de educacéo e formagéao profissional;
O inspector regional de educagéo;

O representante da Regido no Conselho Nacional de Educagéo;

Os directores de senigos da direcgao regional competente em matéria de educacao e de
formagao profissional que tenham relagao directa com o ensino publico;

Os presidentes do conselho executivo de todas as unidades organicas do sistema educativo
publico, incluindo as escolas profissionais publicas;

Os directores dos centros de formagao das associagdes de escolas;

Um representante das associagdes de pais e encarregados de educagao, por elas designado
de entre os seus dirigentes;

Um representante de cada uma das associagdes sindicais do pessoal docente e ndo docente
que detenha mais de 100 associados a prestar senigco no sistema educativo regional,

O presidente da Federacdo das Associagbes de Estudantes dos Acores;

Os membros sem direito a voto a que se refere o n.° 2 do artigo 3.°.

3. Nas suas faltas e impedimentos, o membro do Governo Regional é substituido pelo director regional da
educacgéo.

Artigo 13.°

Comissao Permanente do Ensino Profissional

1. A Comiss&o Permanente do Ensino Profissional cabe:

a) Dar parecer sobre o funcionamento do sistema de formagéao profissional, criando condigdes
para a coeréncia e uniformidade de critérios pedagdgicos e administrativos entre as
instituicdes que o ministram;

b) Analisar as necessidades globais de formagado profissional, acompanhar e avaliar o
funcionamento do sistema de formacgao profissional e promover a coeréncia da sua oferta
formativa;

¢) Acompanhar o processo de avaliagéo interna e externa das instituicdes;

d) Aprovar as normas orientadoras da elaboragdo anual dos calendarios escolares, no
respeito pelo legal e regulamentarmente fixado;

e) Pronunciar-se sobre a Carta Escolar e outros documentos orientadores do desenvolvimento
do sistema educativo;

f)  Apreciar os regulamentos de avaliagdo dos formandos, de funcionamento pedagdgico das
escolas e de oferta e funcionamento de cursos profissionais e profissionalizantes;



9)

h)

k)

Avaliar as necessidades de pessoal docente e ndo docente e propor as medidas que
considere necessarias;

Apreciar as normas de co-financiamento dos cursos e do sistema de formacéo profissional;

Analisar as necessidades globais de formacg&o continua e acompanhar a realizagdo das
acgdes que se mostrem necessarias;

Analisar, no que se refere ao ensino profissional, as questdes de avaliagdo do sistema
educativo que legal ou regulamentarmente sejam cometidas ao Conselho;

Apreciar outras matérias que Ihe sejam propostas pelo seu presidente ou por qualquer dos
seus membros.

2. A Comissao Permanente do Ensino Profissional é composta pelos seguintes membros:

a)
b)
c)
d)

e)

f)

9)

h)

O membro do Governo Regional competente em matéria de educagéao, que preside;

Os directores regionais competentes em matéria de formagao profissional e de educagao;
O inspector regional de educagéo;

O representante da Regido no Conselho Nacional de Educagéo;

Os directores de senigos das direcgdes regionais competentes em matéria de educagao e
de formagao profissional com relagéo directa com o sistema de formagéao profissional;

Um representante de cada uma das escolas profissionais que mantenham cursos de
formagéo inicial;

Um representante das associagbes de pais e encarregados de educagdo, por elas
designado de entre os seus dirigentes;

O presidente da Federacdo das Associagbes de Estudantes dos Acores.

3. Nas suas faltas e impedimentos, o membro do Governo Regional é substituido pelo director
regional competente em matéria de formagéao profissional.

Artigo 14.°

Comissao Permanente do Ensino Particular, Cooperativo e Solidario

1. A Comissdo Permanente do Ensino Particular, Cooperativo e Solidario cabe:

a)

b)

d)

e)

f)

Coordenar o funcionamento do ensino particular, cooperativo e solidario, criando condigées
para a coeréncia e uniformidade de critérios pedagdgicos e administrativos entre as
instituicdes que o ministram;

Acompanhar e avaliar o funcionamento do ensino particular, cooperativo e solidario e
pugnar pela coeréncia da sua oferta educativa;

Acompanhar o processo de avaliagdo interna e externa das instituicdes e a realizagdo de
provas aferidas e instrumentos de avaliagao similares;

Aprovar as normas orientadoras da elaboracdo anual dos calendarios escolares, no
respeito pelo legal e regulamentarmente fixado;

Pronunciar-se sobre a Carta Escolar e outros documentos orientadores do desenwvolvimento
do sistema educativo;

Apreciar os regulamentos de avaliagdo dos alunos e de funcionamento pedagdégico das
escolas;



g) Apreciar as normas de co-financiamento do ensino particular, cooperativo e solidario;

h) Analisar as necessidades globais de formagao continua do pessoal docente e ndo docente
das instituicbes do ensino particular, cooperativo e solidario e acompanhar a realizagao
das acgdes que se mostrem necessarias;

i) Analisar, no que se refere ao ensino particular, cooperativo e solidario, as questbes de
avaliacdo do sistema educativo que legal ou regulamentarmente sejam cometidas ao
Conselho;

j)  Apreciar outras matérias que Ihe sejam propostas pelo seu presidente ou por qualquer dos
seus membros.

2. A Comissao Permanente do Ensino Particular, Cooperativo e Solidario € composta pelos seguintes
membros:

a) O membro do Governo Regional competente em matéria de educagao, que preside;
b) O director regional competente em matéria de educacéo;

c) O inspector regional de educagao;

d) O representante da Regiao no Conselho Nacional de Educagéo;

e) Os directores de senigos das direcgdes regionais competentes em matéria de educagao
com relagéo directa com o ensino particular, cooperativo e solidario;

f)  Um representante de cada instituicdo de ensino do sector particular e cooperativo que
funcione em regime de paralelismo pedagogico;

g) Um representante das associacbes de pais e encarregados de educagdo, por elas
designado de entre os seus dirigentes;

h) O presidente da Federacao das Associagbes de Estudantes dos Acgores.

3. Nas suas faltas e impedimentos, o membro do Governo Regional é substituido pelo director
regional competente em matéria de educacéo.

Artigo 15.°
Comissao Permanente de Avaliagao
1. A Comissao Permanente de Avaliacdo cabe:

a) Elaborar relatérios sobre a avaliagéo interna e externa do sistema educativo e de cada uma das
suas unidades organicas;

b) Analisar regulamentos e normas de execugéo dos processos de avaliagdo interna e externa;

c) Analisar e propor ao Conselho parecer sobre o desenwlimento do processo de avaliagdo do
sistema educativo;

d) Exercer outras fungdes consultivas que no dmbito do processo de avaliagédo lhe sejam cometidas
pelo Conselho ou pelo membro do Governo Regional competente em matéria de educacgao.

2. A Comissao Permanente de Avaliagdo € composta pelos seguintes membros:
a) O inspector regional de educagao;
b) O representante da Regido no Conselho Nacional de Educagao;

c) Trés presidentes do conselho executivo de unidades organicas do sistema educativo publico,
incluindo as escolas profissionais publicas, eleitos de entre eles pelos membros do conselho a
que se refere a alinea f) do n.° 1 do artigo 3.°;



d) Um representante de uma das escolas profissionais que mantenham cursos de formacao
inicial, eleito pelos membros a que se refere a alinea g) do n.° 1 do artigo 3.°;

e) Um representante de uma instituicdo de ensino do sector particular e cooperativo que funcione
em regime de paralelismo pedagdgico, eleito pelos membros a que se refere a alinea h) do n.°
1 do artigo 3.°;

f) O representante das associagbes de pais e encarregados de educagdo que integra o
Conselho;

g) O presidente da Federagéo das Associacdes de Estudantes dos Agores.

3. A Comissao pode solicitar a participagdo nas suas reunides, sem direito a wto, de qualquer membro
do Conselho e ainda de qualquer das entidades referidas no n.° 2 do artigo 3.° do presente Regimento.

4. A Comissao pode realizar audigbes, solicitando a presenca de membros da comunidade educativa,
especialistas em educagao ou outras individualidade cujo contributo a Comiss&o entenda util para os seus
propositos.

5. A Comisséao elege o seu presidente e o seu relator.
CAPITULO Il
Funcionamento do Conselho
Artigo 16.°
Reunides

1. O Conselho Coordenador reline pelo menos duas vezes por ano escolar e sempre que convocado pelo
seu presidente.

2. Pelo menos uma das reunides referidas no numero anterior sera plenaria, devendo, nesse caso,
ocorrer pelo menos uma reunido da comissao permanente de coordenagao.

Artigo 17.°
Convocatoria

1. As reunides do plenario sdao conwcadas com 15 dias de antecedéncia em relagdo ao dia da sua
realizagao.

2. As reunides das comissdes sdo convocadas com 8 dias de antecedéncia, excepto se a comissao tiver
deliberado diferente prazo.

3. As conwocatérias sdo acompanhadas da ordem de trabalhos, devendo na data da sua expedi¢ao, ser
disponibilizado, por via electronica, o acervo de documentos a discutir, caso exista.

4. Quando nao seja viawel a disponibilizacdo electronica dos documentos, os mesmos devem ser
remetidos por correio até a data limite de convocacgao da reuniao.

Artigo 18.°
Admissibilidade de propostas

1. Consideram-se automaticamente admitidas a discussdo todas as propostas e documentos que
constem da ordem de trabalhos que acompanhou a convocatdria.

2. Qualquer membro pode apresentar, a qualquer tempo, propostas ao Conselho ou a Comisséo de que
faca parte, ficando a sua discussao condicionada a sua admiss&o, por maioria dos wotos do plenario ou da
comisséo.

3. A wtagao de uma proposta de admissibilidade tem precedéncia sobre qualquer outra votagao.



4. As propostas rejeitadas ndo podem ser reapreciadas na mesma reuniao.
Artigo 19.°
Tempo de intervengao

1. Nenhuma intervengéo pode ter duragao superior a 20 minutos, excepto quando, por maioria, o plenario
decida diferentemente.

2. As respostas e a participagdo em debates ndo podem ter duragao superior a 5 minutos.
Artigo 20.°
Comunicagao ao Conselho

1. Qualquer membro do Conselho tem o direito de, apds esgotada a ordem de trabalhos, dirigir uma
comunicagéao ao plenario.

2. A comunicagdo tera uma duracdo maxima de 10 minutos, sendo seguida de um periodo para
debate que ndo pode exceder 30 minutos.

3. As intenengbes no debate ndo podem exceder 5 minutos, sendo a participagéo limitada a uma
intervengdo por membro, limitando-se a participagdo aos primeiros 6 inscritos.

4. O membro que tiver dirigido a comunicagéo, caso haja debate, tem direito a uma intervengao final
de 5 minutos.

Artigo 21.°
Votacoes
1. Todas as wotagdes que envolvam nominalmente membros do Conselho sao feitas por wvoto secreto.
2. As restantes wtagdes sao feitas por manifestagdo nominal, sendo sempre admitida declaragao de voto.
Artigo 22.°
Financiamento e apoio logistico

1. Cabe aos senigos do gabinete do membro do Governo Regional competente em matéria de educagéo o
apoio logistico e administrativo ao funcionamento do Conselho.

Os membros do Conselho que nZo sejam funcionarios ou agentes da administragdo regional auténoma
beneficiam do mesmo regime de fornecimento de transporte, alojamento e ajudas de custo fixado para
aqueles funcionarios, no escaldo mais elevado



